Personalie

Thyssenkrupp-Vorsitzender erhalt Award

Baden-Baden (red) - Dr.
Heinrich Hiesinger, Vorstands-
vorsitzender der Thyssenkrupp
AG, hat den German Leader-
ship Award (GLA) 2017 erhal-
ten. Zum vierten Mal in Folge
wurde der Award auf Initiative
der Alumni des College des In-
génieurs verliehen. Mit dem
Preis prdmieren junge Manager
Fiihrungspersonlichkeiten, Un-
ternehmen oder Institutionen
fiir herausragende Fiihrungs-
kompetenz. Die festliche Ver-
leihung des Preises fand jiingst
im Brenners Park-Hotel & Spa
in Baden-Baden statt.

Dr. Heinrich Hiesinger, seit
2011 Vorstandsvorsitzender
von Thyssenkrupp, habe den
Award aufgrund seiner pro-
gressiven Fiihrungsansatze
beim Essener Industriekonzern
erhalten, teilen die Veranstalter
mit. ,,Heinrich Hiesinger hat_
Thyssenkrupp in eine neue Ara
geflihrt — sowohl technologisch
als auch kulturell. Im Konzern
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zenden Wagner.

spricht man von einer vollig
neuen Kultur, die der ehemali-
ge Siemens-Manager umge-
setzt hat*, so Lars Wagner,
Vorsitzender der Jury des Ger-
man Leadership Award und
Executive Vice President OEM
Operations, MTU Aero En-
oines AG. Hiesinger habe eine

Unterneh-
menskultur
gepragt, die
Ehrlichkeit,
Menschlich-
keit und Leis-
tung belohne
und fordere.
,,Heute stehen
bei Thyssen-
krupp Leis-
tungen und
Werte glei-
chermal3en im
Vordergrund.
Ansonsten
ware der gan-
ze Verdnde-
rungsprozess
ins Leere gelaufen®, erklérte
der Preistrager. Thyssenkrupp
zahlt der Mitteilung zufolge
rund 156 000 Mitarbeiter in
fast 80 Landern. Der Konzern
hat demnach im Geschéfts-
jahr 2015/2016 einen Umsatz
von rund 39 Milliarden Euro
erwirtschaftet.
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