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Kultur der Offenheit und des Querdenkens gefordert

Osram-Aufsichtsratschef Peter Bauer in Baden-Baden mit German Leadership Award ausgezeichnet

Baden-Baden (red) - Peter
Bauer - Vorsitzender des Auf-
sichtsrats der Osram Licht AG,
Vorstandsvorsitzender der Infi-
neon Technologies AG (2010
bis 2012) sowie Mitglied des
Infineon-Aufsichtsrats und
selbststiindiger Unternehmens-
berater - hat den German Lea-
dership Award 2016 bei der
festlichen Preisverleihung die-
ser Tage in Baden-Baden ent-
ZEZengenonmmen.

Bauer habe die Jury aufgrund
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seiner  verantwortungsvollen
und erfolgreichen Unterneh-
mensfithrung, verbunden mit
hohen empathischen i
rungseigenschaften, {iberzeugt,
heilst es im Pressetext. Inner-
halb von zwei Jahren als Vor-
standsvorsitzender des DAX-
Unternehmens Infineon habe
er einen Turnaround umge-
setzt: , Er hat das Unternehmen
aus der Krise gefiihrt und setzte
einen Akzent innerhalb der
deutschen Wirtschaft* Mutig

habe Bauer Infineon in die
richtige  Richtung  entwickelt
und mehr Unternehmertum im

Fiih- Unternehmen gewagt. Mit sei-

nem Fiihrungsstil forderte er
eine Kultur der Offenheit und
des Querdenkens bei Infineon.
Er habe die Zeichen der Zeit
erkannt und den Konzern stra-
tegisch auf Innovation allge-
mein und Automobilelekironik
im Besonderen ausgerichtet, so

die Laudatio.
Der German Leadership

Award primiert laut Pressetext
Fiihrungskrifte, Unternehmen
oder Institutionen, die Leader-
ship auf innovative und erfolg-
reiche Art und Weise in ihrem
Arbeitsumfeld einsetzen und
umsetzen, Mit Unterstiitzung
der IHK Karlsruhe wurde der
Award von den deutschen
Alumni des College des Ingéni-
eurs (CDI) initiiert, einer euro-
péischen Management-Schule
zur Firderung herausragender
Ingenieure, Das deutsch-fran-

http://www.badisches-tagblatt.de/cms/suche.pl?func=anzeigenlinksec&filename=201...

zisische CDI ist seit rund 30
Jahren bei den Innovationsun-
ternehmen  in  Deutschland,
Frankreich und Italien fest ver-
ankert.

Die seit 2014 verlichene
Award-Trophy ist ein jdhrli-
ches Unikat, hergestellt von
Azubis der Carl-Benz-Schule
Gaggenau, mit Unterstiitzung
der Industrie- und Handels-
kammer Karlsruhe, Er reflek-
tiert das System der dualen Be-
rufsausbildung in Deutschland.
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